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PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

SUPERVISAO DE CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO

EDITAL N° 038/2012
CONCURSOS PUBLICOS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO comunica que, a partir de 19 de Julho de 2012, conforme
Decreto n° 690 de 18 de Julho de 2012, estardo sendo nomeados em concurso publico os candidatos para os
cargos abaixo:

Reposicédo do Edital 032/2012
CONCURSOS PUBLICOS
EDITAL DE ABERTURA N° 03/08

CARGO: PROFESSOR II HISTORIA CONCURSO N° 132/08
Classificagdo Candidata
0560 MARILENA DA SILVA PRESTES

CARGO: DENTISTA CONCURSO N° 115/08
Classificagdo Candidata
0460 RAQUEL FISS BURKLE

Reposicao do Edital 032/20,12 e Edital 033/2012
CONCURSOS PUBLICOS
EDITAL DE ABERTURA N° 011/2011

CARGO: PROFESSOR I CONCURSO N° 44/11
Classificagdo Candidata
0220 JANAINA NUNES BORGES FOSTER

CARGO: PROFESSOR II MATEMATICA CONCURSO N° 51/11
Classificagdo Candidata
0140 EVELINE ESPINELI CRIZEL

CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO (AFRODESCENDENTE) CONCURSO N° 13/11
Classificagdo Candidatos

0290 CRISTIELE LIMA PORCELLA

030° ANDERSON FERREIRA RODRIGUES

CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO CONCURSO N° 13/11
Classificagdo Candidatos

1420 LUCAS PEREIRA GAZALI DE MIRANDA
1430 FELIPE DA ROSA
1440 MIRIAN PEREIRA BOHRER
1450 ROBERTA SOUZA VASQUEZ
1460 VALDEMAR VAZ DOS SANTOS
1470 MICHELE CORREA CARDOSO
1480 LIZIANE NOLASCO DE FREITAS
1490 NILTON FERNANDO BILHALVA LEITZKE
1500 PAULO AFONSO HARTMANN ALMEIDA
1510 WENDELL COELHO VAREIRA
1520 DOMITILA THEIL RADTKE
Nomeagao

CONCURSOS PUBLICOS
EDITAL DE ABERTURA N° 011/2011

CARGO: MOTORISTA CONCURSO N° 08/11
Classificacdo Candidatos

0230 PAULO ROGERIO HAERTER
0240 ROBERSON BLAAS DOMINGUES

Os mesmos deverdao comparecer IMEDIATAMENTE, na Secretaria Municipal de Administracdo, na Rua
General Osério, 918, no horario das 8:00h as 13:30h de segunda-feira a sexta-feira, para encaminhamento
da AVALIACAO PSICOLOGICA E EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL, munidos dos seguintes



documentos (originais e copias): CPF, Carteira de Identidade, Titulo de Eleitor, Carteira Profissional,
Certificado de Quitagdo Militar, Comprovante da ultima votagdo (1° e 2° turno), PIS/PASEP Ativo, Registro
Profissional, Carteira de Habilitacdo, Certiddao de Nascimento (filhos menores de 14 anos), Carteira de
Vacinagdo (filho menores de 5 anos), Comprovante de frequéncia escolar dos filhos de 07 a 14 anos,
Certiddo de Casamento, Comprovante de residéncia no nome do candidato (agua, luz ou telefone) ou
Comprovante de residéncia com declaragdo do titular da conta (agua, luz ou telefone), Diploma Escolar,
Alvara Judicial de Folha Corrida expedido pelo Foro, uma foto 3x4 recente, se detentor de cargo publico
Certidao Negativa de Processo Administrativo Disciplinar, se do sistema de cotas afrodescendente
comprovante de Etnia, a fim de serem empossados até o dia 07 de Agosto de 2012, conforme Estabelecido
no artigo 18° da Lei 3008/86 (Estatuto) e Lei Municipal n® 3775/93.

Pelotas, 18 de Julho de 2012.

Vanessa Folha de Oliveira
Gerente de Recursos Humanos e Pessoal

VISTO

José Julio Pinheiro Caruccio
Secretario Municipal de Administragdo



